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Leistungsübersicht  

Lernwerkstatt 

Qualifutura betreibt eine Lernwerkstatt für die erste 
Qualifizierungsstufe. Sie bietet Platz für bis 10 
Teilnehmende, die hier ein erstes Basismodul besuchen. 
 
Die Arbeit in der Lernwerkstatt setzt sich aus folgenden Leistungsmerkmalen zusammen: 

 Arbeitsagogische Begleitung und Anleitung  
 Individuelle Förderung und Zielsetzung im Sinne des Auftrags  
 Sinnvolle und sinnstiftende Arbeit in Zusammenarbeit mit dem Verein rollaid (www.rollaid.org) 
 Kennenlernen der Gepflogenheiten in einer beruflichen Ausbildung 
 Erarbeitung und Festigung unserer Big 6: Antrieb, Kritisierbarkeit, Teamarbeit, Pünktlichkeit, 

Verantwortung und Arbeitsorganisation 
 Verbindlichkeit und Zuverlässigkeit als zentrale Basiskompetenz einüben und festigen  
 Vermittlung handwerklicher Grundkenntnisse  
 Gemeinsames Mittagessen mit den Teilnehmenden  
 Aufbau und Festigung einer stabilisierenden und qualifizierenden Tagesstruktur  
 Abklärung der Ausbildungsfähigkeit und der Grundkompetenzen  
 Trainieren der fachlichen und sozialen Kompetenzen  
 Referenzerarbeitung (Partnerbetrieb rollaid) 

 
Rahmenbedingungen 

- Maximaler Betreuungsschlüssel von 1:5 
- Maximale Gruppengrösse von 12 Teilnehmenden 
- Flexible Pensumsgestaltung von 10 – 60 % (mit Lerncoaching 10 – 90 %) 
- Arbeitszeiten 08.15 – 11.45 Uhr / 13.15 – 16.45 Uhr oder nach Absprache 
- Besprechung in Supervisionen, Fallbesprechungen und Teilnehmendengesprächen 
- Erarbeitung der Anschlussfähigkeit an Stufe 2 (Praktika und Arbeitsversuche im ersten Arbeitsmarkt) 
- Interdisziplinärer Austausch zwischen Arbeitsagogen/innen und den fallführenden Coaches 
- Grosszügige und angenehme Arbeitsplätze und Räumlichkeiten 
- Erreichbarkeit: ab Region Bern und aus dem Oberland 

 
Was uns wichtig ist und wo wir in die Zusammenarbeit investieren 

- Fundierte Abklärung, interdisziplinärer Blick auf den Menschen, gemeinsame Reflexion und 
Lösungssuche 

- Guter Beziehungsaufbau als Grundlage für die erfolgreiche Zusammenarbeit 
- Angemessene Toleranz und Verständnis für die aktuelle Lebenssituation unserer Teilnehmenden 
- Passende und nachhaltige Anschlusslösungen in Partnerbetrieben 


